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ΕΠΩΝΥΜΙΑ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ:
Α/Α ΠΡΟΣΦΟΡΑΣ ΕΣΗΔΗΣ:
ΠΡΟΣ: ΤΟ ΧΑΡΟΚΟΠΕΙΟ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ
Σύμφωνα με την ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ ΣΕ ΔΙΑΠΡΑΓΜΑΤΕΥΣΗ ΥΠ’ ΑΡΙΘΜ. ΠΡΩΤ. 105491/6.3.2023, για την παροχή υπηρεσιών καθαρισμού των κτιρίων του Χαροκοπείου Πανεπιστημίου , για  έξι μήνες, από 1/4/2023 έως 30/9/2023, σας υποβάλλουμε παρακάτω την οικονομική μας προσφορά:
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΑ ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΒΑΣΕΙ ΑΡ. 68 ΤΟΥ Ν.3863/2010
Α. Στοιχεία άρθρου 68 του Ν.3863/2010 για τη διετή  σύμβαση, εντός του υποφακέλου της οικονομικής προσφοράς
	Αριθμός των εργαζομένων 
	

	Ημέρες και ώρες εργασίας
	

	Τετραγωνικά μέτρα καθαρισμού ανά άτομο
	

	Η Συλλογική σύμβαση εργασίας στην οποία υπάγονται οι εργαζόμενοι
	

	
	ΑΡΙΘΜΗΤΙΚΩΣ
	ΟΛΟΓΡΑΦΩΣ

	Ύψος του προϋπολογισμένου ποσού που αφορά τις πάσης φύσεως νόμιμες αποδοχές των ως άνω εργαζομένων
	
	

	Ύψος των ασφαλιστικών εισφορών με βάση τα ως άνω προϋπολογισθέντα ποσά
	
	


















Β. ΠΙΝΑΚΕΣ ΑΝΑΛΥΣΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ ΠΡΟΣΦΟΡΑΣ
Β.1 ΔΙΕΤΗΣ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑ ΤΟΥ ΧΑΡΟΚΟΠΕΙΟΥ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟΥ 
	
α/α
	ΣΤΟΙΧΕΙΑ
	ΑΡΙΘΜΟΣ ΑΤΟΜΩΝ
	ΜΗΝΙΑΙΟ ΚΟΣΤΟΣ ΚΑΤ'ΑΤΟΜΟ
	ΣΥΝΟΛΙΚΟ ΜΗΝΙΑΙΟ ΚΟΣΤΟΣ
	ΣΥΝΟΛΙΚΟ ΚΟΣΤΟΣ
ΓΙΑ 6 ΜΗΝΕΣ

	1
	Μικτές αποδοχές προσωπικού (καθαριστές -στριες) 
	
	 
	 
	 

	2
	Εργοδοτικές Εισφορές ΙΚΑ 
	
	 
	 
	 

	3
	Επίδομα αδείας 
	
	 
	 
	 

	4
	Εργοδοτικές Εισφορές ΙΚΑ επιδόματος αδείας
	
	
	
	

	5
	Δώρο Πάσχα 
	
	 
	 
	 

	6
	Εργοδοτικές Εισφορές ΙΚΑ δώρου Πάσχα
	
	
	
	

	7
	Δώρο Χριστουγέννων 
	
	
	
	

	8
	Εργοδοτικές Εισφορές ΙΚΑ δώρου Χριστουγέννων
	
	
	
	

	9
	Κόστος αντικαταστατών εργαζομένων σε άδεια
	
	 
	 
	 

	10
	Σύνολο εργατικών με εργοδοτικές εισφορές				
	
	
	
	

	11
	Κόστος αναλωσίμων υλικών (σάκοι απορριμμάτων, απορρυπαντικά, κλπ) 
	
	 
	 

	12
	Κόστος διοικητικής υποστήριξης + Εισφορά στον Ειδικό Λογαριασμό Παιδικών Κατασκηνώσεων (Ε.Λ.Π.Κ.)
	
	 
	 

	13
	Εργολαβικό κέρδος
	
	 
	 

	14
	Νόμιμες υπέρ Δημοσίου και τρίτων κρατήσεις
	
	 
	 

	15
	Σ Υ Ν Ο Λ Ο, ( € )     (άνευ ΦΠΑ)
	
	
	 

	16
	Σ Υ Ν Ο Λ Ο, ( € )     (συμπ. ΦΠΑ)
	
	
	




ΣΗΜΕΙΩΣΗ: 
1) Να παρουσιάζεται  αναλυτικά και λεπτομερώς ο ακριβής τρόπος υπολογισμού των επί μέρους στοιχείων της δεύτερης στήλης («ΣΤΟΙΧΕΙΑ») των ως άνω πινάκων, όσον αφορά στο μηνιαίο κόστος κατ’ άτομο.

2)Στην οικονομική προσφορά θα πρέπει να έχει συνυπολογιστεί εύλογο ποσοστό διοικητικού κόστους παροχής των υπηρεσιών τους, των αναλώσιμων, του εργολαβικού τους κέρδους και των νόμιμων υπέρ Δημοσίου και τρίτων κρατήσεων.

3) Οι ανωτέρω πίνακες πρέπει να συμπληρωθούν (με ποινή αποκλεισμού) σύμφωνα με την κείμενη εργατική νομοθεσία. 

4) Να επισυνάπτεται η ισχύουσα Σ.Σ.Ε που υπάγεται η αντίστοιχη κατηγορία εργαζομένων.
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(Ψηφιακή υπογραφή προσφέροντα)


